Приложение 1

к  приказу № 92/2

от «08» сентября 2023г. 

Определение размера платы за платные дополнительные образовательные услуги в МБОУ лицее № 104 г. Минеральные Воды
1.1. МБОУ лицей № 104 г. Минеральные Воды самостоятельно определяет возможность оказания платных услуг в зависимости от материальной базы, численного состава и квалификации персонала, спроса на услугу, работу.

1.2.  Размер платы формируется на основе себестоимости оказания платной услуги, с учетом спроса на платную услугу, требований к качеству платной услуги в соответствии с показателями муниципального задания, а также с учетом положений отраслевых и ведомственных нормативных правовых актов по определению расчетно-нормативных затрат на оказание платной услуги. Конкретная величина оплаты 1 часа зависит от уровня квалификации педагога, специфики оказываемой услуги.

1.3. Платные услуги оказываются МБОУ лицеем № 104 по ценам, целиком покрывающим издержки организации на оказание данных услуг с рентабельностью не менее 30% (средства на развитие материально – технической базы учреждения – текущий ремонт, приобретение оборудования и пр.)

1.4. Образовательное учреждение обязано своевременно предоставлять гражданам и юридическим лицам необходимую и достоверную информацию о перечне платных услуг и их стоимости. Перечень платных услуг оказываемых в МБОУ лицее № 104 с 01.11.2023 г. представлен в таблице 1.

Таблица 1.
Информация о стоимости на платные услуги, работы, оказываемые (выполняемые) МБОУ лицеем № 104 г. Минеральные Воды
	
	Наименование услуги (работы)
	Цена

	1.
	Курсы по подготовке детей к школе*
	7280 (104 часа х 
70 руб.)


* расчет был произведен исходя из средней наполняемости группы 10 человек. Предполагаемое количество открываемых групп – 8. Итого общее количество человек – 80. 

1.5. Затраты образовательного учреждения делятся на затраты, непосредственно связанные с оказанием платной услуги и потребляемые в процессе ее предоставления, и затраты, необходимые для обеспечения деятельности образовательного учреждения в целом, но не потребляемые непосредственно в процессе оказания платной услуги.

1.6. К затратам, непосредственно связанным с оказанием платной услуги, относятся:

затраты на персонал, непосредственно участвующий в процессе оказания платной услуги (основной персонал);

материальные запасы, полностью потребляемые в процессе оказания платной услуги;

затраты (амортизация) оборудования, используемого в процессе оказания платной услуги;

прочие расходы, отражающие специфику оказания платной услуги.

1.7. К затратам, необходимым для обеспечения деятельности учреждения в целом, но не потребляемым непосредственно в процессе оказания платной услуги (далее – накладные затраты), относятся:

затраты на персонал образовательной организации, не участвующий непосредственно в процессе оказания платной услуги (далее – административно-управленческий персонал);

хозяйственные расходы – приобретение материальных запасов, оплата услуг связи, транспортных услуг, коммунальных услуг, обслуживание, ремонт объектов (далее – затраты общехозяйственного назначения);

затраты на уплату налогов (кроме налогов, взносов на фонд оплаты труда), пошлины и иные обязательные платежи;

затраты (амортизация) зданий, сооружений и других основных фондов, непосредственно не связанных с оказанием платной услуги.

1.8. Для расчета затрат на оказание платной услуги в МБОУ лицее № 104 используется метод прямого счета.

1.9. Метод прямого счета применяется в случаях, когда оказание платной услуги требует использования отдельных специалистов образовательной организации и специфических материальных ресурсов, включая материальные запасы и оборудование. В основе расчета затрат на оказание платной услуги лежит прямой учет всех элементов затрат.

Зусл = Зоп + Змз + Аусл + Зн, где

Зусл – затраты на оказание платной услуги;

Зоп – затраты на основной персонал, непосредственно принимающий участие в оказании платной услуги;

Змз – затраты на приобретение материальных запасов, потребляемых в процессе оказания платной услуги;

Аусл – сумма начисленной амортизации оборудования используемого при оказании платной услуги;

Зн – накладные затраты, относимые на стоимость платной услуги.

1.10. Затраты на основной персонал включают в себя:

затраты на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда основного персонала;

затраты на командировки основного персонала, связанные с предоставлением платной услуги;

суммы вознаграждения сотрудников, привлекаемых по гражданско-правовым договорам.

Затраты на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда рассчитываются, как произведение стоимости единицы рабочего времени (например, человеко-дня, человеко-часа) на количество единиц времени, необходимое для оказания платной услуги. Данный расчет проводится по каждому сотруднику, участвующему в оказании соответствующей платной услуги, и определяется по формуле:

Зоп = SUM ОТч x Тусл, где

Зоп – затраты на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда основного персонала;

Тусл – норма рабочего времени, затрачиваемого основным персоналом;

ОТч – повременная (часовая, дневная, месячная) ставка по штатному расписанию и по гражданско-правовым договорам сотрудников из числа основного персонала (включая начисления на выплаты по оплате труда).

Расчет затрат на оплату труда персонала, непосредственно принимающего участие в оказании платной услуги, приводится в Таблице 2.

Таблица 2.
Расчет затрат на оплату труда персонала при проведении курсов по подготовке детей к школе

	Должность, ФИО
	Средний должностной оклад в месяц, включая начисления на выплаты по оплате труда (руб.)
	Месячный фонд раб. Времени (час.)
	Норма времени на оказание платной услуги в месяц (час.)
	Затраты на оплату труда персонала (руб.) в месяц
(5) = (2) / (3) x (4)

	1
	2
	3
	4
	5

	1. Учитель начальных классов по высшей категории
	30937,50
	72
	32
	13750

	2. Учитель начальных классов по высшей категории
	30937,50
	72
	32
	13750

	3. Учитель начальных классов по высшей категории
	30937,50
	72
	32
	13750

	4. Учитель начальных классов по высшей категории
	30937,50
	72
	32
	13750

	Итого
	
	
	
	55 000,00


1.11. Затраты на приобретение материальных запасов, непосредственно потребляемые в процессе оказания платной услуги, включают в себя затраты на приобретение расходных материалов для оргтехники, канц. товаров и затраты на приобретение метод. Литературы.

Расчет затрат на материальные запасы, непосредственно потребляемые в процессе оказания платной услуги, приведены в Таблице 3.

Таблица 3.
Расчет затрат на материальные запасы при проведении курсов по подготовке детей к школе
	Наименование материальных запасов
	Единица измерения
	Расход
(в ед. измерения)
	Цена за единицу
	Всего затрат материальных запасов
(5) = (3) x (4)

	1
	2
	3
	4
	5

	Бумага офисная для принтера
	шт.
	6
	350,00
	2 100,00

	Файлы
	шт.
	134
	3,10
	415,40

	Скоросшиватель
	шт.
	8
	20,00
	160,00

	Папка -регистратор
	шт.
	2
	295,50
	591,00

	Приобретение/заправка картриджа
	шт.
	4
	1500,00
	6 000,00

	Итого
	X
	X
	X
	9 900,00


1.12. Сумма начисленной амортизации оборудования, используемого при оказании платной услуги, определяется, исходя из балансовой стоимости оборудования, годовой нормы его износа и времени работы оборудования в процессе оказания платной услуги.

Расчет суммы начисленной амортизации оборудования, используемого при оказании платной услуги, приводится в Таблице 4, где:

Годовая норма времени работы оборудования исчисляется как 247 (среднее количество рабочих дней в году) * 7 (кол-во часов использования оборудования в день).

Таблица 4.
Расчет суммы начисленной амортизации оборудования при проведении курсов по подготовке к школе
	Наименование оборудования
	Балансовая стоимость
	Годовая норма 
износа (%)
	Годовая норма времени работы оборудования (час.)
	Время работы оборудования в процессе оказания платной услуги (час.)
	Сумма начисленной амортизации
(6) = (2) x (3) / (4) х (5)

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.Автомат​и​зи​рованное ра​бо​чее мес​то для осна​ще​ния каби​не​​​​​та нач. клас​​сов      
	98134
	20
	1729
	208
	2361,12

	2.Автомат​и​зи​рованное ра​бо​чее мес​то для осна​ще​ния каби​не​​​​​та нач. клас​​сов      
	98134
	20
	1729
	208
	2361,12

	3.Автомат​и​зи​рованное ра​бо​чее мес​то для осна​ще​ния каби​не​​​​​та нач. клас​​сов      
	98134
	20
	1729
	208
	2361,12

	4.Автомат​и​зи​рованное ра​бо​чее мес​то для осна​ще​ния каби​не​​​​​та нач. клас​​сов      
	98134
	20
	1729
	208
	2361,12

	Итого       
	X
	X
	X
	X
	9444,48


1.13. К накладным затратам включаемым в расчет цены при расчете платной услуги по подготовке детей к школе относятся:

 Затраты на административно-управленческий персонал, включающие в себя: 

затраты на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда административно-управленческого персонала;

нормативные затраты на командировки административно-управленческого персонала;

затраты по повышению квалификации основного и административно-управленческого персонала.

Затраты общехозяйственного назначения, включающие в себя:

затраты на материальные и информационные ресурсы, затраты на услуги в области информационных технологий (в том числе приобретение неисключительных (пользовательских) прав на программное обеспечение);

затраты на коммунальные услуги, услуги связи, транспорта, затраты на услуги банков, затраты на остальные услуги, потребляемые образовательной организацией при оказании платной услуги;

затраты на содержание недвижимого и особо ценного движимого имущества, в том числе затраты на охрану (обслуживание систем видеонаблюдения, тревожных кнопок, контроля доступа в здание), затраты на противопожарную безопасность (обслуживание оборудования, систем охранно-пожарной сигнализации), затраты на текущий ремонт по видам основных фондов, затраты на содержание прилегающей территории, затраты на арендную плату за пользование имуществом (в случае, если аренда необходима для оказания платной услуги), затраты на уборку помещений, на содержание транспорта, санитарную обработку помещений.

Сумма начисленной амортизации имущества общехозяйственного назначения определяется, исходя из балансовой стоимости оборудования и годовой нормы его износа.

1.14. Затраты на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда административно - управленческого персонала рассчитываются исходы из оклада и среднего количества рабочих часов в месяц.

Оплата труда директора составляет: 

135,61 х 78 = 10 577,58 руб. где, 

135,61 =22 294,00 (ставка директора образовательного учреждения) / 164,4 (ср. кол-во часов в месяц в 2023 г.) 

78 – общая затрата времени  за один курс обучения (26 нед. (6,5 мес.)*3 ч.).

Оплата труда заместителя директора по УВР составляет: 

122,12 х 78 = 9 525,36 руб. где, 

122,12 =20 077,00 (оклад заместителя директора по УВР образовательного учреждения) / 164,4 (ср. кол-во часов в месяц в 2023 г.) 

78 – общая затрата времени  за один курс обучения (26 нед. (6,5 мес.)*3 ч.).

Оплата труда заместителя директора по финансово – экономическим вопросам составляет: 

122,12 х 78 = 9 525,36 руб. где, 

122,12 =20 077,00 (оклад заместителя директора по УВР образовательного учреждения) / 164,4 (ср. кол-во часов в месяц в 2023 г.) 

78 – общая затрата времени  за один курс обучения (26 нед. (6,5 мес.)*3 ч.).

Затраты на коммунальные услуги и услуги общехозяйственного назначения рассчитываются исходы из затрат на данные услуги за аналогичный период предыдущего периода (с учетом прогнозного увеличения тарифов),  пропорционально количеству учащихся получающих платные услуги по сравнению с общим количеством учащихся в школе и исходя из коэффициента использования здания.

Коэффициент использования здания при проведении курсов по подготовке детей к школе в 2023 г. равен:

0,148 = 8 час/нед. (продолжительность пребывания в школе детей, получающих платные услуги) : 54 час/нед. (это средняя продолжительность пребывания детей в школе с учетом уроков в 2 смены и внеклассных мероприятий (9ч*6дн.).

Затраты МБОУ лицея № 104 на коммунальные услуги и услуги общехозяйственного назначения при проведении курсов по подготовке детей к школе в 2023 – 2024 уч. г. составляют:

2 392638,99 (Прогноз затрат общехозяйственного назначения и комму​наль​​ных услуг за 6 месяцев) / 1106 (количество обучающихся в школе человек за период, по которому рассчитывается прогнозное значение общехозяйственных и коммунальных услуг) * 80 * 0,148 = 25613,78

1.15. Расчет размера платы за курсы по подготовке детей к школе приводится в таблице 5. 

Таблица 5.
Расчет цены на оказание услуг по подготовке детей к школе
	
	Наименование статей затрат
	Сумма (руб.)

	1. 
	Затраты на оплату труда основного персонала 
	330000,00

	2. 
	Затраты материальных запасов 
	9 000,00

	3. 
	Сумма начисленной амортизации оборудования, используемого при оказании платной услуги
	9 444,48

	4. 
	Накладные затраты, относимые на платную услугу 
	64190,23

	5. 
	Итого затрат  
	412634,71

	6
	Рентабельность
	123790,41

	6. 
	Цена за платную услугу 
	70,00


где стоимость одного часа обучения – 70 руб. =  536425,12 : 6 (количество месяцев проведения курсов) : 16 (количество часов платных услуг в месяц) : 80 (прогнозное значение детей получающих платные услуги).

